
ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាៀ ត់ស់ិទិ្ធិ ិទិ្ធិទ្ធិលួបាន Apple Health របសិអ់្ននក
បន្ទាៀ ប់ពីអី្ននកដាកព់ាកយផ្ទៀសិនសីិំ� ឬបនតជាថ្មីីនីវូការធាន្ទារ៉ាា ប់រង Apple Health (Medicaid) របសិអ់្ននក អ្ននកអាចទ្ធិទ្ធិលួបានលិខិតិ់ផ្ទៀសិនសីិំ�ពីត័់ម៌ានបន្ថែន ែម ផ្ទៀ�មីីផី្ទៀ� ៀ�ងផ្ទាៀ ត់់
ភាពីមានសិទិ្ធិិទិ្ធិទ្ធិលួបានរបសិអ់្ននក។ ផ្ទៀនះត្រូត់វូបានផ្ទៀ�ស្គាា ល់ថាជាការពីនិតិ់យផ្ទៀមីលផ្ទៀត្រូកាយភាពីមានសិទិ្ធិិទិ្ធិទ្ធិលួ (PER)។

អ្វីី�ទៅ�ជាការពិនិិិត្យយទៅ��លទៅ�កាយភាពិមានិសិិទ្ធិិទិ្ធិទ្ធិលួបានិ
ការពីនិតិ់យផ្ទៀមីលផ្ទៀត្រូកាយភាពីមានសិទិ្ធិិទិ្ធិទ្ធិលួបាន (PER) ជួយួអាជាា ធរន្ថែថ្មីទាំ �សិខំិភាពី (HCA) បញ្ជាា កស់ិទិ្ធិ ិរិបសិអ់្ននកសិត្រូមាប់ការធាន្ទារ៉ាា ប់រង Apple Health ។ PERs 
�ជឺាកល់ាកច់�ផ្ទៀពាះ Apple Health សិត្រូមាប់មនសំិសផ្ទៀពីញវយ័ កមំារ ប�ំាលមានផ្ទៃ�ៀផ្ទៀពាះ នងិឪពីកំមាត យ/អ្ននកន្ថែថ្មីទាំ � ន្ថែ�លត្រូត់វូបានផ្ទៀ�ស្គាា ល់ថាជាកមវីធីិ Modified 
Adjust Gross Income (MAGI) របសិផ់្ទៀយីង។ កមវីធីិទាំ �ងផ្ទៀនះត្រូត់វូបានអ្ននវំត់តតាមរយៈ Washington Healthplanfinder ។

ភាពីមានសិទិ្ធិិទិ្ធិទ្ធិលួបាន Apple Health ត្រូត់វូបានក�ណត់ផ់្ទៀដាយផ្ទៀត្រូបីពីត័់ម៌ានន្ថែ�លអ្ននកបានបញ្ចូូលូកនងំកមវីធីិ Washington Healthplanfinder របសិអ់្ននក។  
ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាៀ ត់ត់ាមរយៈ PER អាចត្រូត់វូបានទាំមទាំរ ផ្ទៀ�ផ្ទៀពីលន្ថែ�លពីត័់ម៌ានផ្ទៀ�កនងំកមវីធីិមិនត្រូត់វូគ្នាន ជាមយួនងឹមលូដាា នទ្ធិនិ ននយ័ត្រូបាកច់�ណូលរបសិរ់�ា ឬសិហពីន័។ិ 
PERs ត្រូត់វូបានប�ផ្ទៀពីញផ្ទៀដាយប�ំាលិករបសិអ់ាជាា ធរន្ថែថ្មីទាំ �សិខំិភាពី (HCA) ផ្ទៀ�មីីបីញ្ជាា កព់ីសីិទិ្ធិ ិទិ្ធិទ្ធិលួបានផ្ទៀដាយន្ថែ�ែកផ្ទៀលីត្រូបាកច់�ណូល សិញ្ជាា ត់ ិឬវត់តមានត្រូសិបចាប់
របសិអ់្ននក។

ឧទាហរណ៍៍៖  អ្ននករ៉ាយការណ៍ថាត្រូបាកច់�ណូលរបសិអ់្ននក� ឺ$1,000 កនងំមយួន្ថែខិពីកីារងារ បុនំ្ថែន តន្ទាយកដាា នសិនតសិិខំិការងារ (ESD) 
បងាា ញថាត្រូបាកច់�ណូលរបសិអ់្ននក� ឺ$1,850 កនងំមយួន្ថែខិ។ វានងឹជួនូ��ណឹង�ល ់HCA ឱ្យយផ្ទៀ�ាលីិខិតិ់ផ្ទៀសិនសីិំ�ការផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាៀ ត់ត់្រូបាកច់�ណូល
របសិអ់្ននក។

ផ្ទៀពីលខិះះប�ំ ាលិកអាចផ្ទៀត្រូបីត្រូបាសិព់ីត័់ម៌ានផ្ទៀ�កនងំមលូដាា នទ្ធិនិ ននយ័របសិរ់�ា នងិសិហពីន័ផិ្ទៀ�មីីបីញ្ជាា កព់ីភីាពីមានសិទិ្ធិិទិ្ធិទ្ធិលួបានរបសិអ់្ននក នងិផ្ទៀធើីបចូបំីន នភាពីផ្ទៀ�ផ្ទៀលី
ពាកយសិំ�របសិអ់្ននកន្ថែ�លឆ្លុះះះំបញូ្ជា �ងពីតី្រូបាកច់�ណូល ឬស្គាែ នភាពីបចូបំីន នរបសិអ់្ននក។ អ្ននកនងឹទ្ធិទ្ធិលួបានលិខិតិ់ផ្ទៀសិនសីិំ�ពីត័់ម៌ាន (ឬអីំ្នន្ថែមលអាត្រូសិយ័ផ្ទៀលីច�ណូលចតិ់ តរបសិ់
អ្ននក) ត្រូបសិនិផ្ទៀបីផ្ទៀយីងមិនអាចបញ្ជាា កព់ីភីាពីមានសិទិ្ធិិទិ្ធិទ្ធិលួបានរបសិអ់្ននក។ អ្ននកនងឹមានផ្ទៀពីល 15 ផ្ទៃថ្មី ៃផ្ទៀ�មីី�ី តល់ពីត័់ម៌ានន្ថែ�លបានផ្ទៀសិនសីិំ�ផ្ទៀ�កនងំលិខិតិ់ផ្ទៀន្ទាះ។ ការធាន្ទា
រ៉ាា ប់រងរបសិអ់្ននកអាចត្រូត់វូបានបិទ្ធិ ត្រូបសិនិផ្ទៀបីអ្ននកមិន�តល់ពីត័់ម៌ានន្ថែ�លបានផ្ទៀសិនសីិំ�ត្រូត់មឹកាលបរផិ្ទៀច េទ្ធិក�ណត់ផ់្ទៀន្ទាះផ្ទៀទ្ធិ។

ទៅហត្យអុ្វីី�បានិជាខ្ញុំំុ��ត្យវូបានិទៅសិើ�សិុ�ឱ្យយផ្តតល់ការទៅផ្តៀ�ងផ្ទាៀ ត្យ�់បាក់ច់ំ�ណូ៍ល?
ថ្មីីីៗ ផ្ទៀនះ អ្ននកត្រូត់វូបានអ្ននម័ំត់សិត្រូមាប់ការធាន្ទារ៉ាា ប់រង Apple Health តាមរយៈ Washington Healthplanfinder ឬបនតជាថ្មីីនីវូការធាន្ទារ៉ាា ប់រង Apple Health 
ន្ថែ�លមានត្រូស្គាប់របសិអ់្ននក ផ្ទៀហយីពីត័់ម៌ានផ្ទៀ�កនងំមលូដាា នទ្ធិនិ ននយ័របសិរ់�ា ឬសិហពីន័មិិនត្រូត់វូគ្នាន នងឹពីត័់ម៌ានច�ណូលន្ថែ�លបាន�តល់ផ្ទៀ�កនងំពាកយសិំ�របសិអ់្ននក។

ផ្ទៀមីលត្រូកមរ�ាបាលវាាសិំនីផ្ទៀតាន (WAC) ផ្ទៀ�មីីនី្ថែសិើងយល់បន្ថែន ែមអ្ន�ពីមីលូផ្ទៀហត់នំ្ថែ�លអ្ននកត្រូត់វូបានផ្ទៀសិនសីិំ�ឱ្យយ�តល់ពីត័់ម៌ានផ្ទៀនះ៖
• �បាក់ច់ំ�ណូ៍ល (ភាគ 1)
• �បាក់ច់ំ�ណូ៍ល (ភាគ 2)
• សិមាសិភាពិ�គសួារ
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https://www.hca.wa.gov/free-or-low-cost-health-care/i-help-others-apply-and-access-apple-health/income-part-1
https://www.hca.wa.gov/free-or-low-cost-health-care/i-help-others-apply-and-access-apple-health/income-part-2
https://www.hca.wa.gov/free-or-low-cost-health-care/i-help-others-apply-and-access-apple-health/household-composition


ទៅត្យ�ខ្ញុំ ំុ��ត្យវូទៅ�ើ�យត្យបទៅ�នឹិងលិខ្ញុំតិ្យដែ�លទៅសិើ�សិុ�ការទៅផ្តៀ�ងផ្ទាៀ ត្យ ់�បសិិនិទៅប�ខ្ញុំំុ�ទៅទ្ធិ�បដែត្យទៅ�ី�បចំុបុបនិើភាពិពិត័្យម៌ានិ
 របស់ិខ្ញុំំុ�ទៅទ្ធិ?

បាទ្ធិ/ចាសិ។ ត្រូបសិនិផ្ទៀបីអ្ននកបានដាកព់ាកយផ្ទៀសិនសីិំ� ឬបនតជាថ្មីីនីវូការធាន្ទារ៉ាា ប់រង Apple Health នងិទ្ធិទ្ធិលួបានលិខិតិ់ផ្ទៀសិនសីិំ�ពីត័់ម៌ានបន្ថែន ែម អ្ននកត្រូត់វូផ្ទៀឆ្លុះះយីត់ប  
�ផូ្ទៀច នះផ្ទៀយីងអាចផ្ទៀ�ៀ�ងផ្ទាៀ ត់ភ់ាពីមានសិទិ្ធិិទិ្ធិទ្ធិលួបានរបសិអ់្ននក។ ការធាន្ទារ៉ាា ប់រងរបសិអ់្ននកអាចបិទ្ធិ ត្រូបសិនិផ្ទៀបីអ្ននកមិនផ្ទៀឆ្លុះះយីត់ប ផ្ទៀទាំះបីជាអ្ននកបានទ្ធិទ្ធិលួលិខិតិ់អ្ននម័ំត់
កផ៏្ទៀដាយ។

ទៅត្យ�ខ្ញុំ ំុ��ត្យវូការទៅផ្តំ�ការទៅផ្តៀ�ងផ្ទាៀ ត្យ�់បាក់ច់ំ�ណូ៍លសិ�មាប់អ្វីើក់�គប់គ្នាើ ទៅ�ក់ើងុ�គសួាររបស់ិខ្ញុំំុ�ទៅទ្ធិ? 
បាទ្ធិ/ចាសិ។ ផ្ទៀនះរមួមាន៖

• អ្ននកខិះនួឯង
• បតី/ត្រូបពីន ិឬឪពីកំមាត យរមួរបសិអ់្ននក ត្រូបសិនិផ្ទៀបីអ្ននករសិផ់្ទៀ�ជាមយួគ្នាន  ឬបង់ពីនជិាមយួគ្នាន �ចូបានផ្ទៀរៀបការ ផ្ទៀហយី
• ការពីងឹន្ថែ� ែកផ្ទៀលីពីនណិាមយួ ត្រូបសិនិផ្ទៀបីត្រូបាកច់�ណូលរបសិព់ីកួផ្ទៀ�ត្រូត់វូនងឹកត្រូមិត់ផ្ទៃនការដាកព់ីន ិIRS ។

o ផ្ទៀមីល ទៅគ្នាលការណ៍៍ដែណ៍នាំ�នៃនិទៅសិវាក់�មចំ�ណូ៍លនៃផ្តៀក់ើងុ សិត្រូមាប់ពីត័់ម៌ានបន្ថែន ែមអ្ន�ពីតី្រូបាកច់�ណូលពីងឹន្ថែ� ែកផ្ទៀលីពីនិ

ទៅត្យ�ខ្ញុំ ំុ��ងឹថា�ត្យវូដាក់ឯ់ក់សារអ្វីី�ខ្ញុំ ើ�ទៅ���ប�ទៅផ្តៀ�ងផ្ទាៀ ត្យ�់បាក់ច់ំ�ណូ៍លរបស់ិខ្ញុំំុ�ទៅដាយរទៅបៀបណា?
ផ្ទៀមីលតារ៉ាងខាងផ្ទៀត្រូកាមផ្ទៀ�មីីនី្ថែសិើងយល់បន្ថែន ែមអ្ន�ពីតី្រូបផ្ទៀ�ទ្ធិឯកស្គារន្ថែ�លត្រូត់វូដាក ់ផ្ទៀដាយន្ថែ�ែកផ្ទៀលីច�ណូលរបសិអ់្ននក។

�បទៅ�ទ្ធិនៃនិ�បាក់ច់ំ�ណូ៍ល ទ្ធិ��ង់ដែបបបទ្ធិនៃនិការទៅផ្តៀ�ងផ្ទាៀ ត្យដ់ែ�លអាចំទ្ធិទ្ធិលួយក់បានិ

គី្នានត្រូបាកច់�ណូលផ្ទៀ�កនងំត្រូ�សួ្គារ លិខិតិ់ពីនីផិ្ទៀ�ជួកន្ថែ�លមានផ្ទៀ�ីះនផិ្ទៀ�ជួក នងិផ្ទៃថ្មី ៃចងំផ្ទៀត្រូកាយន្ថែ�លបានផ្ទៀធើីការ
ផ្ទៀសិចកតនី្ថែថ្មី ះងការណ៍ជាលាយលកខណ៍អ្នកសរ ឬជាពាកយសិ��នី្ថែ�លអ្ននកមិនមាន
ត្រូបាកច់�ណូល នងិកាលបរផិ្ទៀច េទ្ធិចងំផ្ទៀត្រូកាយន្ថែ�លអ្ននកបានផ្ទៀធើីការ

ត្រូបាកច់�ណូលន្ថែ�លរកបាន (ត្រូបាកច់�ណូលពីកីារងារ រមួទាំ �ងត្រូបាកទ់្ធិកឹន្ថែត់ នងិ
កផ្ទៃត្រូមផ្ទៀជួងីស្គារ)

ចាប់ចមះងផ្ទៀពីញផ្ទៀលញផ្ទៃនចងំសិនះកឹត្រូបាកឈ់្នួនលួទាំ �ងអ្នសិស់ិត្រូមាប់រយៈផ្ទៀពីល  
60 ផ្ទៃថ្មី ៃចងំផ្ទៀត្រូកាយ; ឬ
លិខិតិ់ន្ថែ�លបានចះំហត់ែផ្ទៀលខា នងិចះំកាលបរផិ្ទៀច េទ្ធិផ្ទៀដាយនផិ្ទៀ�ជួករបសិអ់្ននក 
ផ្ទៀ�មីីរីមួបញ្ចូូលូពីត័់ម៌ានជួ�នយួ ផ្ទៀមុាងផ្ទៀធើីការត្រូបចា �សិប្តាត ហ ៍ត្រូបាកឈ់្នួនលួ�តិ់ជា
ផ្ទៀមុាង នងិភាពីញកឹញាប់ផ្ទៃនត្រូបាកន់្ថែខិ

ត្រូបាកច់�ណូលពីកីារផ្ទៀធើីការឱ្យយខិះនួឯង
ច�ណូលពីកីារជួលួ
ត្រូបាកច់�ណូលកសិកិមី

ចាប់ចមះងផ្ទៀពីញផ្ទៀលញផ្ទៃនការបង់ពីនថិ្មី ីបី��តំ់របសិអ់្ននក រមួទាំ �ងកាលវភិា� នងិ
ឯកស្គារភាា ប់ទាំ �ងអ្នសិ ់ត្រូបសិនិផ្ទៀបីវាជាត់�ណាង�ល៏ែផ្ទៃនត្រូបាកច់�ណូលបចូបំីន ន
របសិអ់្ននកសិត្រូមាប់ផ្ទៀពីលផ្ទៀពីញមយួឆ្នាំន �; ឬ
របាយការណ៍ត្រូបាកច់�ផ្ទៀណញ នងិការខាត់បង់កនងំរយៈផ្ទៀពីល 3 ន្ថែខិចងំផ្ទៀត្រូកាយ
ប��តំ់ ន្ថែ�លរមួបញ្ចូូលូត្រូបាកច់�ណូលសិរបំផ្ទៃនអាជួវីកមតី្រូបចា �ន្ថែខិ ត្រូបាកក់ាត់ក់ង
បានន្ថែ�លអ្ននញំ្ជាាត់បានផ្ទៀដាយ IRS នងិត្រូបាកច់�ណូលអាជួវីកមសីិទំ្ធិ ិ

ត្រូបាកច់�ណូលសិនតសិិខំិសិងាម
អ្នត់ ែត្រូបផ្ទៀ�ជួនផ៍្ទៃនភាពីអ្នត់ក់ារងារផ្ទៀធើី
ត្រូបាកច់�ផ្ទៀណញមលូធន
ត្រូបាកច់�ណូលភា�លា�
ត្រូបាកច់�ណូល IRA/401K
ត្រូបាកច់�ណូលត្រូបចា �ឆ្នាំន � / ត្រូបាកផ់្ទៀស្គាធននវិត់តន៍
ត្រូបាកច់�ណូលពីកីារត្រូបាក់
ត្រូបាកច់�ណូលកលំសិម័័ននិ្ថែ�លជាប់ពីនិ
ត្រូបាកច់�ណូលពីសីិយួស្គារ
អាហារបូត់ ែម ភ / ការគ្នា �ត្រូទ្ធិបតីត្រូបពីនិ
ត្រូបាកច់�ណូលពីតី្រូ�សឹិ ែ
ត្រូបាកច់�ណូលបរផ្ទៀទ្ធិសិ
ការចលូនវិត់ តន�៍ ះវូន្ថែ�ក
ត្រូបាកច់�ណូលជាប់ពីនផិ្ទៀ�សងផ្ទៀទ្ធិៀត់

ចាប់ចមះងផ្ទៀពីញផ្ទៀលញផ្ទៃនការបង់ពីនថិ្មី ីបី��តំ់របសិអ់្ននក រមួទាំ �ងកាលវភិា�  
នងិឯកស្គារភាា ប់ទាំ �ងអ្នសិ់

https://www.irs.gov/


ទៅត្យ�ខ្ញុំ ំុ��ងឹថា�ត្យវូដាក់ឯ់ក់សារអ្វីី�ខ្ញុំ ើ�ទៅ���ប�ទៅផ្តៀ�ងផ្ទាៀ ត្យ�់បាក់អ់ាចំកាត្យក់់ងបានិរបស់ិខ្ញុំំុ�ទៅដាយរទៅបៀបណា?
ផ្ទៀមីលតារ៉ាងខាងផ្ទៀត្រូកាម ផ្ទៀ�មីីនី្ថែសិើងយល់បន្ថែន ែមអ្ន�ពីតី្រូបផ្ទៀ�ទ្ធិឯកស្គារន្ថែ�លត្រូត់វូដាក ់ផ្ទៀដាយន្ថែ�ែកផ្ទៀលីត្រូបាកអ់ាចកាត់ក់ងបានរបសិអ់្ននក។

�បាក់អ់ាចំកាត្យក់់ងដែ�លអ្វីនិញុ្ញាាត្យបានិទៅដាយ IRS  
(អាចំរងការផ្ទាើ ស់ិបតរូ និិងការក់�ណ៍ត្យទ់ៅដាយដែផ្តែក់ទៅល�វធិានិពិនិ ិIRS)

ទ្ធិ��ង់ដែបបបទ្ធិនៃនិការទៅផ្តៀ�ងផ្ទាៀ ត្យដ់ែ�លអាចំទ្ធិទ្ធិលួយក់បានិ

ពីនផិ្ទៀលីការងារផ្ទៀធើីឱ្យយខិះនួឯង
ន្ថែ�នការចលូនវិត់ តនផ៍្ទៀលីការងារផ្ទៀធើីឱ្យយផ្ទាៀ ល់ខិ ះនួ
ការធាន្ទារ៉ាា ប់រងសិខំិភាពីផ្ទៀលីការងារផ្ទៀធើីឱ្យយខិះនួឯង
ការរមួច�ន្ថែណកកនងំ�ណនចីលូនវិត់ តនម៍នំផ្ទៀពីលបង់ពីនិ
ការរមួច�ន្ថែណកផ្ទៃន �ណនសីិនស�សិខំិភាពី (HSA)
ការច�ណាយអាជួវីកមនី្ថែ�លអាចទាំមទាំរបានជាកល់ាក់
អាហារបូត់ ែម ភ / ត់លំាការគ្នា �ត្រូទ្ធិបតីត្រូបពីននិ្ថែ�លបានបងាា ប់បញ្ជាា មនំផ្ទៃថ្មី ៃ 
01/01/2019
ការផ្ទាកពីនិយ័ផ្ទៀលីការ�កត្រូបាកស់ិនស�មនំផ្ទៀពីល
ការច�ណាយផ្ទៀលីការផ្ទាះ សិប់តរូសិត្រូមាប់សិមាជួកិផ្ទៃនកងកមាះ �ងត្រូបដាប់អាវធំ
ការច�ណាយរបសិអ់្ននកអ្នប់រំ
ការត្រូបាកក់មូីសិសិិស
ផ្ទៃថ្មី ះសិកិារបសិស់ិសិិស

ចាប់ចមះងផ្ទៀពីញផ្ទៀលញផ្ទៃនការបង់ពីនថិ្មី ីបី��តំ់របសិអ់្ននក រមួទាំ �ងកាលវភិា� នងិ
ឯកស្គារភាា ប់ទាំ �ងអ្នសិ ់ត្រូបសិនិផ្ទៀបីវា�ជឺាត់�ណាង�ល៏ែផ្ទៃនត្រូបាកក់ាត់ក់ងត្រូបចា �ឆ្នាំន �
របសិអ់្ននក; ឬ
ទ្ធិត្រូមង់ន្ថែបបបទ្ធិ IRS (1098T, 1098E); ឬ
ផ្ទៀសិចកតនី្ថែថ្មី ះងការណ៍ត្រូបចា �ន្ថែខិ ឬត្រូត់មីាសិពីតី្រូប�ពីផ្ទៃនត្រូបាកក់ាត់ក់ង; ឬ
បងាា នផ់្ទៃ�បង់ត្រូបាកព់ីតី្រូប�ពី

ទៅត្យ�ខ្ញុំ ំុ�ដាក់ឯ់ក់សាររបស់ិខ្ញុំំុ�ទៅដាយរទៅបៀបណា?
• តា�អ្វីនិឡាញ៖ Washington Healthplanfinder

o ចះំផ្ទៀ�ីះចលូផ្ទៀ�កនងំ�ណនរីបសិអ់្ននក ផ្ទៀហយីបផ្ទៀងាា ះឯកស្គារផ្ទៀ�កនងំមជួឈមណឌ លឯកស្គារ
• ក់�មវ�ិ�ទ្ធិរូសិពិៀចំល័ត្យ៖ ផ្ទៀ�ផ្ទៀលីកមវីធីិ WAPlanfinder (អាចរកបានសិត្រូមាប់ iOS នងិ Android)
• ចះំផ្ទៀ�ីះចលូ ផ្ទៀហយីផ្ទៀត្រូជួសីិផ្ទៀរ ើសិ 'មជួឈមណឌ លឯកស្គារ' ផ្ទៀ�មីីបីញ្ចូានូរបូថ្មីត់ឯកស្គាររបសិអ់្ននក
• អុ្វី�ដែ�ល៖ អ្នងាភាពីរបូភាពី HCA Apple Health
• ទ្ធិរូសារ៖  1-855-867-4467
• សិ�ប�ុត្យ៖  Health Care Authority
        P.O. Box 45531
 Olympia, WA 98504-5531            

ទៅត្យ�មានិអ្វីី�ទៅក់�ត្យទៅ��ង �បសិិនិទៅប�ខ្ញុំំុ��ិនិផ្តតល់ការទៅផ្តៀ�ងផ្ទាៀ ត្យ�់បាក់ច់ំ�ណូ៍លទៅ�ទៅពិលវា�ត្យវូបានិទៅសិើ�សិុ�?
ត្រូបសិនិផ្ទៀបីពីត័់ម៌ានមិនត្រូត់វូបាន�តល់ឱ្យយត្រូត់មឹកាលបរផិ្ទៀច េទ្ធិ�តំ់ក�ណត់ ់ប�ំាលិក HCA នងឹពីា�មក�ណត់ស់ិទិ្ធិ ិទិ្ធិទ្ធិលួបាន Apple Health ផ្ទៀដាយន្ថែ�ែកផ្ទៀលីពីត័់ម៌ាន
ផ្ទៀ�កនងំត្រូបពីន័រិ�ា នងិសិហពីន័។ិ ត្រូបសិនិផ្ទៀបីមិនអាចក�ណត់ស់ិទិ្ធិ ិទិ្ធិទ្ធិលួបានរបសិអ់្ននកបានផ្ទៀទ្ធិ HCA អាចនងឹបញ្ចូប់ូការធាន្ទារ៉ាា ប់រង Apple Health ឬផ្ទាះ សិប់តរូ
ការធាន្ទារ៉ាា ប់រងផ្ទៀ�កមវីធីិផ្ទៀ�សង (រមួទាំ �ងកមវីធីិន្ថែ�លន្ថែ�ែកផ្ទៀលីបពំី ើលា�រ៉ាា ប់រង)។

ទៅត្យ�ខ្ញុំ ំុ��ត្យវូផ្តតល់ពិត័្យម៌ានិក់ើងុរយៈទៅពិលបុនុាំម និ?
អ្ននកមានផ្ទៀពីល 15 ផ្ទៃថ្មី ៃ�តិ់ចាប់ពីផី្ទៃថ្មី ៃន្ថែ�លផ្ទៀយីងផ្ទៀ�ាសីិ�បតំ្រូត់ផ្ទៀ�អ្ននក ផ្ទៀ�មីីផី្ទៀសិនសីិំ�ពីត័់ម៌ានផ្ទៀ�មីីផី្ទៀឆ្លុះះយីត់ប។ កាលបរផិ្ទៀច េទ្ធិក�ណត់ក់ម៏ានផ្ទៀ�កនងំសិ�បតំ្រូត់របសិអ់្ននក�ងន្ថែ�រ។ 
ត្រូបសិនិផ្ទៀបីអ្ននកត្រូត់វូការផ្ទៀពីលផ្ទៀវលាបន្ថែន ែមផ្ទៀ�មីី�ី តល់ពីត័់ម៌ានន្ថែ�លបានផ្ទៀសិនសីិំ� អ្ននកអាចផ្ទៀសិនសីិំ�វាផ្ទៀដាយផ្ទៀ�ាអីំី្នន្ថែមលផ្ទៀ� HCA Ask MAGI ឬផ្ទៀ�ទ្ធិរូសិពីៀផ្ទៀ�ផ្ទៀលខិ 
1-800-562-3022 ។

https://www.wahealthplanfinder.org/
https://www.wahbexchange.org/mobile/
mailto:askmagi@hca.wa.gov

